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Regolamento per la gestione delle domande di “Messa a Disposizione” da parte del
personale docente non inserito nelle graduatorie di Istituto per il conferimento di
eventuali supplenze temporanee per I'anno scolastico 2019/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che, in base al vigente Regolamento delle supplenze, qualora si verificasse I’esaurimento
delle graduatorie d’Istituto, relativamente a posti di insegnamento comuni o di sostegno nelle scuole
dell’infanzia e primaria oppure per posti di sostegno o su classe di concorso nella scuola secondaria di
primo grado, per il reperimento di personale supplente temporaneo i dirigenti scolastici sono tenuti a
consultare gli istituti viciniori per verificare se nelle relative graduatorie figurino aspiranti non occupati;

CONSIDERATO che, una volta espletato quanto richiamato al punto precedente, e in caso di esito
negativo della procedura, il Dirigente Scolastico pud consultare le domande di messa a
disposizione (MAD) di personale docente che si é reso disponibile rivolgendosi direttamente allIstituto;

VISTO il D.M. 131 del 13 giugno 2007 “Regolamento per il conferimento delle supplenze al
personale docente ed educativo ai sensi dell’articolo 4 della legge 3 maggio 1999, n. 124”;

VISTA la nota MIUR n. 38905 del 28/08/2019 “A.S. 2019/2020 Istruzioni e indicazioni operative
in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA” (che prevede il ricorso alle
“messe a disposizione™),

RITENUTO di dover stabilire criteri oggettivi e imparziali per graduare le domande di messa a
disposizione pervenute;

EMANA

il sequente Regolamento per la gestione delle domande di “Messa a Disposizione” da parte di
personale docente non inserito nelle graduatorie di Istituto per il conferimento di eventuali
supplenze temporanee per I'anno scolastico 2019/2020:

1. Campo di applicazione. Il presente Regolamento trova applicazione, esclusivamente in caso di
necessita, ai fini dell'individuazione del personale docente per il conferimento di supplenze
temporanee, qualora si verificasse I'esaurimento delle graduatorie d’Istituto e delle scuole
viciniori della Provincia, attraverso l'utilizzo delle domande di messa a disposizione pervenute
dal 1° settembre 2019 fino al 15/12/2019.

2. Modalita di presentazione delle domande da parte degli aspiranti. Gli interessati dovranno
inviare la loro candidatura compilando il format pubblicato sul sito dell’Istituto 0



mandando una mail.

3. Curriculum vitae. Gli aspiranti dovranno allegare alla candidatura il proprio curriculum
vitae.

4. Criteri comparazione istanze MAD e compilazione degli elenchi. Una volta verificato il
possesso dei titoli di studio richiesti per lo specifico insegnamento o classe di concorso degli
aspiranti individuati, nonché il requisito che il candidato non sia incluso in graduatorie di Istituto,
la segreteria provvedera a compilare distinti elenchi per gli specifici insegnamenti o/o
classi di concorso, secondo i seguenti criteri:

Insegnamento nella Scuola dell’ Infanzia e Primaria (posto comune)

v/ possesso del titolo di studio abilitante per I’insegnamento: laurea in scienze della formazione
primaria 0 diploma magistrale o0 socio- psicopedagogico ante 2001/2002;

v Votazione titolo di studio

v Residenza (viciniorita)

v Disponibilita immediata

v Data di nascita, con precedenza al piu giovane.

Insegnamento nella Scuola dell’Infanzia e Primaria (Sostegno)
v’ possesso del titolo di studio prescritto (corso specializzazione sostegno)
v’ possesso del titolo di studio abilitante per 'insegnamento (laurea-diploma)
v Votazione titolo di studio

v Residenza (viciniorita)

v Disponibilita immediata

v Data di nascita, con precedenza al piu giovane.

Insegnamento nella Scuola Secondaria di 1° grado (classe di concorso ...)

v’ possesso del titolo di studio prescritto per I’accesso ad una classe di concorso (Laurea come da DPR
n. 19/2016 e e da DM 259/2017)

v/ Votazione titolo di studio

v Residenza (viciniorita)



v Disponibilita immediata
v Data di nascita, con precedenza al piu giovane.

Insegnamento nella Scuola Secondaria di 1° grado (sostegno)

v/ possesso del titolo di studio prescritto per I'insegnamento del sostegno (corso specializzazione
sostegno)

v’ possesso del titolo di studio prescritto per ’accesso ad una classe di concorso (Laurea come da DPR
n. 19/2016 e e da DM 259/2017)

v Votazione titolo di studio
v Residenza (viciniorita)
v Disponibilita immed iata

v Data di nascita, con precedenza al piu giovane.

Informativa Sintetica Privacy ai sensi del regolamento europeo 679/2016

Ai sensi del regolamento europeo 679/2016 ed in particolare gli articoli 7, 13, 15, 16, 17, 18 si comunica
che i dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del trattamento é
I'Istituto Comprensivo di Petritoli, in persona del Dirigente scolastico Dott.ssaLivia Tammaro; i dati
trattano saranno utilizzati esclusivamente per I’individuazione dei destinatari di proposta di contratto a
tempo determinato e per la eventuale presa di servizio, non saranno trasferiti ad altri soggetti e resteranno
a disposizione dell’interessato fino al termine dell’iniziativa. I dati conferiti sono indispensabili per
I’esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva esecuzione del contratto (art. 6 lett. b).
L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore limitazione
d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e di proporre reclamo all’autorita di controllo e/o per il
tramite del Responsabile Protezione Dati indicato in precedenza. In caso di rifiuto al trattamento non sara
possibile per I’interessato partecipare all’iniziativa. Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con
logiche di profilatura dell'utente.

Il Dirigente Scolastico

Profssa Livia Tammaro



